-GHIRO EVENTO FORMATIVO

PREVENZIONE DELLE MOLESTIE E DELLA

VIOLENZA SUI LUOGHI DI LAVORO
| NUOVI OBBLIGHI NORMATIVI

PERCHE' PARTECIPARE

Le recenti disposizioni normative riconoscono
molestie e violenze di genere come veri e propri
rischi lavorativi da prevenire e gestire.

Il corso accompagna il partecipante nell'integrazione
della valutazione del rischio molestie nel proprio
DVR, fornendo strumenti per identificare, valutare e
prevenire questi fenomeni nei luoghi di lavoro, in
coerenza con la UNI/PdR 125 e con il Testo Unico
sulla Sicurezza (D.Lgs. 81/2008)

Sede
Via Crispi 19, Varese

Data Orario

29 giugno 2026 09:00 - 13:00

LA QUOTA INCLUDE

Attestato di Check-list di . .
Materiale Formativo

partecipazione valutazione

VALIDO COME CREDITO DI AGGIORNAMENTO RLS

Formazione riconosciuta ai sensi della normativa vigente

Per info e iscrizione:
formazione@ghiroacademy.it
033280 47 23
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